(Nom Syndicat UNSA + logo OU/ET Prénom +Nom du DEMANDEUR)
(Adresse)
(CP Ville)

Lettre recommandée avec accusé de réception

                                                           A Madame/Monsieur la directrice/le directeur
                    (Nom de l’entreprise 
                                                    OU Noms de l’entreprise et de l’établissement (1))
                                                             (Adresse)
                                                             (CP Ville)

       Fait à (ville)
       Le (date)


Objet : demande d’organisation des élections de la délégation du personnel au comité social et économique (CSE) (entreprise / établissement d’au moins onze salariés).


Madame/Monsieur la directrice/le directeur,

Permettez-moi de vous demander d'engager la procédure d'organisation des élections professionnelles de la délégation du personnel au comité social et économique (CSE) de l’entreprise OU de l’établissement, conformément aux dispositions des articles L. 2311-2, L. 2314-4 et L. 2314-5 du Code du travail.

Veuillez agréer l’expression, Madame/Monsieur la directrice/le directeur, de mes sincères salutations.

Signature Demandeur 
                                                      Sans étiquette (hors démarche syndicale)

                    OU

Signature du Demandeur 
Sous étiquette du syndicat UNSA
+ cachet du syndicat (2)

Copie(s) : pour information à : - l’inspection du travail (lieu des élections).
- Direction de l’entreprise (si courrier envoyé au chef d’établissement) (3)


	LÉGENDE :

(1) Si élection pour un établissement.
(2) Par « syndicat »: il convient d’entendre l’organisation syndicale légalement constituée et remplissant les conditions pour présenter des candidats : un syndicat représentatif ayant constitué une section syndicale, qui satisfait aux critères de représentativité.
(3) Si établissement distinct : s’adresser au directeur de l’établissement copie à la direction d’entreprise.

Pour toute question (courrier) : juridique@unsa.org OU unsaplease@unsa.org 




